


Sveriges läkarförbund

• Över 58 000 medlemmar

• Professionens organisation

• Facklig organisation

• Råd och stöd

• Föreningar i hela landet

• För alla läkare under hela karriären



Vad gör 
Läkarförbundet?

• Tung remissinstans för den övergripande sjukvårdspolitiken, 
utbildningsfrågor, arbetsmiljöfrågor med mera

• Bevakar ovan frågor och försöker ”lobba”

• Tecknar centrala avtal t.ex. garanterad lägstanivå inför 
löneförhandlingar, arbetstidsfrågor 

• Juridisk support till enskilda medlemmar





Vad gör en 
lokalförening?

1. Respekterad förhandlingspart gentemot regionen

2. Har formella och informella kontakter med politiker och regionledningen

3. Deltar i intervjuer vid nya tjänstetillsättningar

4. Förhandlar lokala avtal: löneavtal, jouravtal, flextidsavtal

5. Utser klinikrepresentanter/Samverkan

6. Skyddsombud (även för icke-medlemmar)

7. Stöttar olika kliniker när så behövs

8. Individuellt stöd till medlemmar



Vad gör DLF?

• Företräder distriktsläkarna gentemot andra 
(intern och externt)

• Träffar beslutsfattare

• Sitter med som experter i utredningar

• Svarar på remisser

• Bedriver opinion

• Du är underläkare i 6-8 år men kommer 
arbeta som specialist i 25. Distriktsläkarnas 
villkor är viktiga även för dig som är ST-
läkare.





DLF och Sfam – vad är 
det för skillnad?

• DLF finns med när löner och avtal skrivs på

• Medlemmar i DLF är också med i Läkarförbundet



Facket-- fuck it?



Nackdelar med 
medlemskap
• Det kostar pengar 
• ”Läkarförbundet gör ändå 

inget för mig”
• ”Jag får mina löneökningar 

ändå”



Är ensam stark?

• Ja – en stark individ kan ofta 
förhandla fram relativt bra 
villkor ändå

• Nej – den starka individen 
jämförs trots allt med 
kollektivet (allt är relativt)



Topp fem anledningar till medlemskap i Läkarförbundet

• Tryggheten att ha facket bakom sig om det blir 
problem på jobbet

• Ju fler som är med, desto bättre kollektivavtal
• Förhandlingsstöd – anställning, arbetsvillkor och lön
• Tillgång till juridiskt stöd
• Tillgång till Läkartidningen

Källa: Medlemsundersökningen 2021, yrkesverksamma (n=2968). Vilka av följande är de viktigaste 
orsakerna till att du är medlem i Sveriges läkarförbund? 3 val möjliga.



Bli medlem idag!



Associerad medlem i Svenska 
Distriktsläkarföreningen

• Så gör du praktiskt om du vill bli
associerad medlem i Svenska DLF:
Skicka ett meddelande innehållande ditt
namn, e-postadress samt namn på din 
arbetsplats till vårt
kansli dlf.kansli@slf.se

• En förutsättning för associerat
medlemskap i DLF är att man är medlem i
Läkarförbundet.



Hinner vi prata 
lite om lön
också?



Vad är viktigt för en bra lönebildning på 
en vårdcentral?
1. Bra ingångslön som ST och specialist! 

Kontakta gärna Läkarföreningen för 
hjälp med statistik och eventuellt stöd 
i förhandlingen!

2. Undvika avundsjuka – om en kollega 
får en hög lön så gynnar det alla – förr 
eller senare!



Käpphästar om lön
 Vilka andra meriter har du som kan vara bra för arbetsgivaren: Undervisat? 

Språk? Forskning? Ledarskap? Försök tänka som chefen gör.

 En dålig ingångslön kan inte kompenseras i den årliga lönerevisionen, då får 
dina kollegor mindre. Ingångslön är färska pengar. Facket kan inte heller begära 
omförhandling

 Prata inte om kollegornas löner, frågan gäller DIN lön

 Gå inte på rykten, prata med kollegor, lokalförening och få 
förstahandsuppgifter. OBS Saco lönesök 1 år gammalt – lägg på årets 
löneökningar

 Det finns ingen lagstiftning när det gäller lönenivå. Avtal finns om alla 
medlemmars minimilöneutveckling, men det gäller inte nyanställda

 Får du ett bud så be att få tänka på det

 Lönen SKA vara individuell.

 Nya arbetsuppgifter: Ny lön


